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Mulheres brasileiras, trabalho e emoc¢cdes em tempos de Covid-19

Resumo

O contexto da Covid-19 fez que muitas mulheres adotassem novas formas para lidar com
trabalho produtivo e reprodutivo, neste sentido este trabalho tem como objetivo analisar os
impactos causados pela pandemia do novo coronavirus na vida das mulheres, investigando
quais os sentimentos/emoc0fes vivenciadas por elas neste contexto de crise sanitaria e politica
no Brasil, marcado por desemprego, pobreza, violéncias, precarias condi¢cdes de trabalho e
significativo comprometimento na satde mental das pessoas devido ao isolamento social ou
0
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1. Introducéo

O presente texto tem como objetivo principal analisar os impactos causados pela
pandemia do novo coronavirus no cotidiano das mulheres brasileiras, considerando que neste
contexto, muitas tiveram que adotar novas formas para lidar com o mundo do trabalho e
familiar diante da pandemia da Covid-19 (Bitencourt, 2020).

Tomamos como situagdo problema, o cenério caotico estabelecido em 11 de margo
de 2020 quando a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) declarou a Covid-19 como
pandemia, pois na época ja se somavam 118 mil casos em 114 paises e 4.291 6bitos, sendo
gue no Brasil o primeiro caso" da Covid-19 foi registrado no dia 26 de fevereiro de 2020 e o
primeiro ébito no dia 17 de marcgo de 2020,

Partindo desta perspectiva de crise sanitéria declarada no territério brasileiro muitas
instituicdes (escolas, universidades, igrejas, comércios, casas culturais entre outras) foram
parcialmente ou totalmente fechadas (Cigales; Souza, 2021; Oliveira, 2020), logo foram

suspensa qualquer forma de contato presencial para proteger a populacédo da disseminacao
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do novo coronavirus (Sars-Cov-2), este que ainda hdo conta com um tratamento comprovado
cientificamente com eficacia para combater a doencga no organismo humano.

Do mesmo modo, também se limitou visitas as instituicdes de longa permanéncia,
portanto os/as idosos/as foram isolados/as por serem identificados como pessoas de alto risco
para a Covid-19, devido a baixa imunidade que seus corpos apresentam, conforme o discurso
médico (Dolce, 2020).

Considerando que as atividades presenciais foram suspensas devido ao risco de
transmiss@o do novo coronavirus entre as pessoas, conforme a portaria n°.454 do Ministério
da Saude (MS) de 20 de marc¢o de 2020, declarando que o Brasil j& apresentava o estado de
transmissdo comunitaria da Covid-19 em todo territorio nacional. Deste modo, as medidas
buscavam reduzir as situa¢des que colaboravam para a aglomeracdo humana, considerando
o0 alto risco de transmissdo do novo coronavirus e o desenvolvimento da doenca Covid-19,
esta que até o presente momento (26/08/2021)" ja levou a ébitos 576 645 homens e mulheres
no Brasil, sendo 13.163 destes 0bitos s6 no Estado de Mato Grosso.

A andlise deste cenario mostra as novas formas que as mulheres tiveram que executar
as atividades no mundo do trabalho, ja que muitas passaram a ser realizadas na prépria casa,
tomando como exemplo, as professoras tanto da educacao basica quanto superior por meio
do trabalho home office tiveram que fazer da sua casa o seu ambiente de trabalho (Medeiros,
2020; Gongalves; Nogueira, 2020).

Assim como, outras mulheres que tiveram gue continuar saindo de casa durante a
pandemia para desempenhar seu trabalho, muitos destes sendo essenciais ha pandemia,
dentro destas trabalhadoras destacam-se: as profissionais da salde (médicas, enfermeiras,
auxiliares de enfermagem), trabalhadoras da limpeza e higiene (Andrade et ali 2020a),
(Vedovato et ali 2021) e cuidadoras de idosos/as (Dolce, 2020), dentre outras.

Importante ressaltar que entre os profissionais da saude', especialmente as
enfermeiras, estas aparecem como destaque nesta pandemia, ora como heroinas positivando
sua imagem no meio da arte e da moda (Scribano, Sena, 2020; Bitencourt, Andrade, 2021),
ora como mulheres que vivenciam o cotidiano cadtico da Covid-19.

Conforme pesquisa recente (Vedovato et ali 2021) podemos verificar as condigdes de
trabalho bastantes limitantes das profissionais da saude, logo como tem sido dificlil
desenvolver os seus trabalhos e se protegerem da contaminacdo. Considerando que o Brasil
responde a um terco de 6bitos de profissionais da enfermagem", que trabalhavam na linha de
frente, assim como contaminados pelo virus, podendo transmitir para qualquer familiar.

Neste cenério, as emocdes, as dores, 0 estresse, a ansiedade, ou seja, a saude mental
destes/as profissionais tem sido comprometida consideravelmente, havendo necessidade de
se pensar no autocuidado destes/as, especialmente as mulheres, por meio de politicas

publicas que incorporarem em seus objetivos, a sobrecarga de trabalho, esta que
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historicamente assumam sem a eficiente co-participacdo do Estado no trabalho de cuidado
(criancas, idosos/as, familiares enfermos), desenvolvido historicamente e majoritariamente
pelas mulheres nas familias (Hirata, Kergoat, 2008; Bitencourt, Andrade 2021).

Uma vez que as diferentes condi¢cdes de executar o trabalho produtivo durante a
pandemia, ndo sanou as mulheres do trabalho reprodutivo (trabalho doméstico e cuidado dos
filhos, marido e parentes idosos/as) desempenhado no espaco de suas casas (Bitencourt,
2020).

Neste sentido procuramos verificar as estratégias de cuidados construidas por estas
mulheres para promover o cuidado da familia (filhos, pais idosos, companheiros etc.) e o
autocuidado, da mesma forma buscamos analisar a compreenséo delas sobre a cultura
patriarcal e 0 movimento feminista, considerando que este contribuiu desde sua primeira fase
(Scavone, 2001) para promover a participacdo das mulheres nos bancos escolares e no
mercado de trabalho de forma igualitéria (Teles, 2017).

Contudo, a pauta feminista de primeira onda que foi centrada no trabalho e na
educacao, posteriormente ird receber criticas que nem sempre tem promovido equidade de
género, considerando a reflexdo atual promovida pelas pautas do feminismo contemporaneo
introduzidas por intelectuais negras e/ou latinas, o chamado feminismo negro, decolonial, “do
sul” etc (Carneiro, 2011:2020; Lugones, 2020; Gonzalez, 2020, hooks, 2017:2020, Dauvis,
2016 entre outas ) e as producbes de tedricas contemporaneas (Federici,2019; Batthyany,
2020, Borgeaud-Garciandia, 2018 ), que irdo desconstruir a ideia do trabalho de cuidado,
este que tem sido realizado historicamente pelas mulheres como um trabalho necessério para
o desenvolvimento do capitalismo e que foi apropriado de forma silenciosa por meio de um
discurso romantizado do capital, que o tipificou como aquele trabalho “feito por amor”, se
contrapondo aos estudos de Carol Gilligan (1982) pautados em andlises dicotdbmicas e
eurocéntricas, que a mulher teria naturalmente desenvolvido uma ética para o cuidado a partir
de sua socializagéo.

Logo, tomamos como base o trabalho reprodutivo, este que inclui o trabalho doméstico
e o cuidado, enquanto um trabalho, que nem sempre foi remunerado, mesmo hoje ocorrendo
maior mercantilizacio deste tipo de trabalho, este ainda tem sido socialmente desvalorizado
e realizado por mulheres, especialmente as mais pobres, negras, latinas e migrantes (Hirata,
2016; Molinier, 2008; Andrade et al., 2020b).

O trabalho de cuidado sendo um trabalho essencial para o desenvolvimento do
sistema de producédo capitalista (Federici, 2019) e tomado pelo capital de forma gratuita, foi
invisibilizado e desvalorizado, contribuindo para mais tarde o cuidado mesmo, que
remunerado ainda continuar a ser visto como um trabalho mais atrelado aos atributos de
feminilidades, logo as mulheres foram vistas historicamente como as cuidadoras potenciais,

no processo de profissionalizagdo do cuidado.



Contudo, a dimenséo relacional, por exemplo, que ndo é apreendida mesmo apés uma
formacédo de nivel superior, neste caso, tomamos como exemplo, a enfermagem, este campo
que tende a ser representado por mulheres que aprendem a ter controle emocional a partir da
experiéncia com a pratica laboral é vista como um atributo naturalizado do “ser mulher” e nao
como um atributo desenvolvido e incorporado durante a experiéncia/vivéncia profissional
(Soares, 2012, Molinier, 2008).

Considerando que a divisdo sexual do trabalho pautada a partir de papéis de género
correspondem a uma dicotomia e hierarquia que reproduz a estrutura patriarcal, que contribui
para inferiorizar o trabalho desenvolvido pelas mulheres.

Contudo, esta divisdo do trabalho de homens provedores e mulheres mées/esposas
pouco corresponde ao cenario do capitalismo contemporaneo (Federici, 2019).

Analisando as diversas transformacfes sociais, politicas e econdémicas das Ultimas
quatro décadas, mulheres trabalham tanto assumindo carreiras de prestigio social (Hirata,
Kergoat, 2008), portanto precisando conciliar trabalho reprodutivo e produtivo, o que torna
este Ultimo possivel, por contratar uma trabalhadora doméstica. Assim como, mulheres mais
desfavorecidas sobrevivem por meio de trabalhos mal remunerados, estes que ndo garantem
o tempo para cuidar de suas familias e de si. Sendo que, muitas destas trabalhadoras além
do trabalho doméstico, atuam como babds dos filhos das empregadoras. Sobre esta questao

do trabalho das mulheres no capitalismo contemporaneo Silvia Federici (2019) analisa que:

Para o capital bem como para os homens langados a condi¢bes precérias, 0
valor das mulheres reside cada vez mais na mao de obra barata que elas
podem oferecer no mercado por meio da venda de seu trabalho e de seu
corpo, ndo no trabalho doméstico ndo remunerado, que precisaria ser
sustentado por um salario masculino estavel no mercado, algo que o
capitalismo contemporéneo esta determinado a eliminar paulatinamente,
exceto para setores restritos da populacao (p.99).

Logo, a estrutura vigente do sistema capitalista patriarcal, contribuiu para disseminar
a ideia de “quem cuida da familia € a mulher”, sendo que esta ideia acabou criando um forte
“familismo” na América Latina, especialmente no Brasil onde foi disseminada no século XIX a
ideologia da maternidade destinando mulheres a maternidade e ao casamento, algo que ainda
prevalece em muitas realidades em pleno século XXI. Contudo, vale a pena ressaltar que
esta ideologia que dicotomizava os espag¢os em: publico para homens e privado para as
mulheres, tendo a maternidade como destino “natural” nao é regra para as pobres e negras.

Neste caso, a necessidade de se analisar o cuidado a partir do género e das
interseccionalidades, partir dos estudos de Davis (2016), hooks (2020), Carneiro (2011; 2020),
deixam claro que esta imagem de familia de homens provedores e mulheres cuidadoras, séo
percebidas a partir da ideologia da maternidade que vigora entre as mulheres de classe média

e da elite.



As negras, as pobres e as migrantes sempre tiveram que trabalhar, além de terem
sido as mulheres, que na histéria tém sofrido maior letalidade quando o assunto € violéncia
de género, afirmadas por meio do nimero de crimes de estupros e feminicidios em que as
pobres e negras é maioria. O referencial tedrico escolhido para trabalhar com esta
probleméatica sobre os impactos na vida das mulheres brasileiras no contexto da Covid-19 em
varios meios sociais, logo envolvendo diferentes instituicbes (escola, universidade,
instituicdes publicas de salude e do poder judiciario), € da teoria social contemporanea pos
anos de 1975, que dialoga e se constitui a partir de uma perspectiva interdisciplinar
envolvendo novas abordagens e objetos, destaque para a emergéncia de uma Sociologia do
cuidado construida pelas feministas a partir do estudos pioneiro de Carol Gilligan (Bitencourt,
Andrade, 2020).

Sendo que o desenvolvimento deste referencial tedrico traz novas leituras a partir de
estudos empiricos e historicos que privilegiam a histéria das mulheres na emergéncia do
sistema capitalista, assim neste referencial destacam-se autoras decoloniais (Lugones, 2020)
marxistas (Federici, 2019; Hirata, Kergoat, 2008) e que trazem o recorte da América latina
(Bourgeaud-Garciandia, 2018; Bathyanny, 2020 ) entre outras para se pensar o0 cuidado a
partir de uma visao critica da divisdo sexual do trabalho, assim como das mulheres que foram
excluidas das narrativas histéricas como as: negras, latinas, migrantes, operarias, idosas etc.,
mas que foram fundamentais seus trabalhos na emergéncia do modo de produgéo capitalista.

Partindo do exposto, podemos verificar que neste cenario o trabalho das mulheres
sofreu impactos, pois sao “elas que cuidam”, considerando que ja se passou um ano € cinco
meses de incorporacdo das medidas de protegcdo como: a necessidade de limpeza, assepsia
dos ambientes, higiene das méos com sabonete liquido/alcool em gel 70%, uso de mascaras,
o distanciamento e o isolamento social. Sendo que estas medidas comecaram a ser adotadas
no pais desde marco de 2020, quando se registou a primeira morte pela doenca por Covid-
19. Depois desses meses pode-se verificar 0 aumento gradual de pessoas infectadas e os
Obitos por Covid-19.

No entanto, em janeiro de 2021, depois de pesquisas realizadas sobre a vacina pelo
instituto Butantd, o Brasil tem a primeira pessoa vacinada no Brasil contra 0 novo coronavirus
a enfermeira Monica Calazans"', sendo uma mulher negra de 54 anos, Monica nos serve como
um exemplo que sdo as mulheres que tém realizado grande parte do trabalho de cuidado na
linha de frente da Covid-19, sendo que grande parte das mulheres das profissdes vinculadas

ao cuidado sao exercidas por mulheres.

Aspectos metodoldgicos



Considerando o contexto da pandemia e as medidas protetivas da OMS, a pesquisa
que se encontra em andamento tera cinco etapas privilegiando técnicas de pesquisa tanto
qualitativa quanto quantitativa, ou seja, o pluralismo metodoldgico.

Iniciamos com a revisao bibliografica a partir de pesquisa em livros, dissertacdes, teses
e artigos em periddicos cientificos nacionais e internacionais sobre a tematica do trabalho
feminino, em especial no contexto da Covid-19. A Fundagdo Oswaldo Cruz produziu uma
biblioteca virtual (https://www.zotero.org/groups/2442236/novo_coronavrus covid-

19 fiocruz/collections/UZSRBUYT/collection) sobre o tema da Covid-19, na qual

selecionamos producdes cientiticas para o desenvolvimento da pesquisa. Além dela, temos
utilizado os materiais divulgados pelos meios de comunica¢do sobre mulheres na Covid-19
entrelacando tematicas como: educacdo, saude, violéncia, familia e migragéo.

S&o usados os dados produzidos por instituices oficiais nacionais e internacionais
como: Organizagdo Mundial de Saude, Ministério da Saude, Ministério da Educacao,
Organizacédo das Na¢des Unidaas, Ministério do Trabalho, Observatério da Enfermagem.

Realizaremos entrevistas online com roteiro estruturado e semi-diretivo com:
professoras da educacdo /basica, professoras da educagdo superior, trabalhadoras
domeésticas, trabalhadoras da saude.

As entrevistas serdo analisadas a partir do método de analise de conteldo a partir da
teoria de Bardin (2002). Este método qualitativo compreende o desvendamento de
significagbes de diferentes tipos de discursos, baseando-se na inferéncia ou deducdo, mas
que, simultaneamente, respeita critérios especificos propiciadores de dados em frequéncia,
em estruturas tematicas, entre outros. Deste modo, construiremos uma interpretacédo
organizada a partir do contato com o material coletado e seu amadurecimento gradativo. A
leitura atenciosa das entrevistas sera primordial para configurar um quadro sobre os impactos

da pandemia na vida das mulheres.

2. Resultados parciais

2.1 Mulheres e trabalho de cuidado na pandemia

Conforme dados referentes ao contexto da pandemia da Covid-19, constatamos o
aumento da sobrecarga das mulheres profissionais da saude (Vedovato et ali 2021;
Bitencourt, Andrade, 2021) e da educagdo. Além disso, também verificamos como mulheres
mais vulneraveis como as trabalhadoras da limpeza e higiene com a pandemia tiveram

aumento da sobrecarga de trabalho nos hospitais e clinicas, vivendo cotidiano que
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permeavam muito estresse, ansiedade e medo de ser contaminadas e contaminar suas
familias, principalmente seus filhos e pais idosos (Andrade, 2020a).

A sobrecarga foi verificada nas poucas horas de descanso, que estas mulheres tinham
para lidar com o trabalho produtivo e o reprodutivo, pautado no cuidado da familia e as
atividades domésticas. Considerando que em relacao ao trabalho reprodutivo, nenhuma das
trabalhadoras comentou de uma divisdo igualitdria com seus companheiros, muitas delas,
apresentavam-se como chefes de familia e sendo o trabalho exercido por elas a principal
fonte de renda da familia. Isso foi verificado, especialmente entre as trabalhadoras
domésticas, pois muitas ficaram desempregadas ou tiveram reducéo da renda na pandemia.
Aquelas que continuaram trabalhando estavam expostas ao risco da contaminagéo, exemplo
emblemético que no Brasil um dos primeiros 6bitos foi de uma empregada doméstica de 63
anos do Estado do Rio de Janeiro, que tinha comorbidade. Ela foi contaminada pela
empregadora que voltou da Italia e ndo havia avisado a trabalhadora doméstica que estava
com sintomas de Covid-19"",

E importante salientar que o trabalho de cuidado, em pleno século XXI no contexto
pandémico, ainda é visto como um tipo de trabalho mais adequado as mulheres, estas que
também se autoresponsabilizam pelo cuidado, muitas vezes, como um valor moral, logo sem
preco, pois esté atrelada toda uma ideia de maternidade que as mulheres teriam naturalmente
que exercer por “amor” (Federici, 2019). Portanto, pensar criticamente sobre uma
remuneracéo justa seria mercantilizar o amor materno, esse que nao teria um valor monetario,
logo o capitalismo se aproveitou desta dimenséo afetiva do cuidado, responsabilizado as
mulheres em fazer todo o trabalho que envolve potencial emotivo/afetivo e relacional, que
compreende algumas das dimensdes do trabalho de cuidado (Soares, 2012).

Verificamos também as questdes referentes ao cansago, pois muitas dizem sentirem
esgotadas de tanto trabalhar, além dos problemas de ordem psiquica e emocional. Em relacéo
as profissionais da educacéao, verificamos que as mudancas de temporalidades causadas pela
pandemia e a necessidade de isolamento social apareceu de forma bastante dramatica, pois
0 isolamento para muitas delas foi motivo de repensar o espacgo da casa, ja que estavam em
home oficce. Além disso, avaliar a educacédo dos filhos e a divisdo das tarefas domésticas
com seus companheiros, estes que a grande maioria também estavam trabalhando em casa
na condicdo de professor/pesquisador. Contudo, a abordagem dos filhos era sempre cabivel
ao tempo das mulheres mées e ndo dos pais, algo que se constatou que pesquisadoras
tiveram queda na produtividade trabalhando em casa (Guedes, Cordeiro, 2021).

Nesse sentido, é preciso pensarmos nas auséncias das redes de apoio (escolas, pré-
escolas, babéds, empregadas domésticas, cuidadoras de idodos etc) para as mulheres que
exercem o trabalho de cuidado tanto na esfera produtiva como na familia, pois nem todas

puderam fazer o isolamento social. Além de que, a compra pelo trabalho de cuidado nem
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sempre é possivel para as mulheres mais pobres que, mesmo no momento de pandemia,
deixam suas familias e seus filhos para cuidar daqueles que ndo sao 0s seus, como € o caso

das empregadas domésticas.

2.2. Ser mae e profissional na pandemia

Partindo desta perpectiva verificamos que a participacdo das mulheres profissionais
da saude e da educacdo nesta pandemia apresenta-se de forma bastante emblematica,
preocupante e reverbera as desigualdades de género pautadas no processo de divisdo sexual
do trabalho (Bitencourt, Andrade, 2021). Considerando que brasileiras ainda tém suas
identidades de género moldadas a partir da ideologia da maternidade, a sua posi¢do na
familia, estruturada a partir dos moldes patriarcais, quando sdo maes, leva-as a se sentirem

responsabilizadas ou se auto-responsabilizarem pelo trabalho reprodutivo.

Uma vez que o trabalho de cuidado tem sobrecarregado as mulheres e contribuido
para acentuagao do sentimento de culpa, a grande maioria das mulheres maes tende a se
sentir assim, caso seus filhos adoecam, por sacrificar sua condicdo de ser somente mée ao
assumir ser profissional também. No caso da mae profissional da satde que tem um trabalho
gue a deixa mais exposta ao coronavirus, logo mais vulneravel a se contaminar com mais
frequéncia, diferente de outras, que estdo podendo fazer o isolamento social e acompanhar a
aprendizagem dos filhos durante a pandemia, claro que é preciso considerar as condi¢cdes
que ndo sdo adequadas, pois as proprias criangas falam sentir necessidade de “aprender com
a professora na escola” como constatou o estudo de Charczuk (2020). No caso das
profissionais de salde que se arriscam para salvar vidas, estas relataram, que sentem medo
de levar o virus para casa e contaminar os filhos (Vedovato et al, 2021).

As atividades de cuidado na esfera privada, ou seja, aquelas realizadas nas
instituicdes de saude, contam com profissionais de diferentes formacdes e trajetorias no
mercado de trabalho. No Brasil, assim como em outros lugares do mundo, a pandemia tem
sido enfrentada por psicélogos, médicos, enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem,
fisioterapeutas, nutricionistas, dentre outros, que tém exercido o cuidado em saude para que
ocorram prevencdo e controle da doenga, assim como nas atividades intensivas com as
pessoas em condi¢des graves da Covid-19.

O saber lidar com o processo de adoecimento e morte no cuidado é aprendido na
formacdo profissional, mas sobretudo no cotidiano das atividades, ja que este impde a
necessidade da construcdo de saberes tacitos para agir diante das dificuldades e desafios

gue o trabalho apresenta (Andrade, 2015).



Nesse sentido, os estudos sobre o trabalho de cuidado apontam as emocfes como
centralidade nas relacdes entre os profissionais e as pessoas cuidadas, que vao desde o seu
controle para néo chorar ou manifestar a compaixao até as expressoées de raiva, dissabores,
alegrias e contentamentos (Soares, 2012; Molinier, 2013, Andrade, 2015).

Desse modo, este novo modo de “cuidar do outro e de si” que a pandemia tem exigido,
especialmente a partir da necessidade de distanciamento social entre as pessoas, tem se
apresentado ndo s6 como um novo protocolo de cuidado, mas também como uma
possibilidade de as pessoas criarem novas taticas para se relacionar e cuidar do
corpo/emocgdes a partir do uso das novas tecnologias que incluem cursos virtuais, aulas de
exercicios e terapia virtual, que, neste contexto, vao se configurando em novas linguagens,
cddigos, portanto expressividades para “sobreviver” a uma realidade que parecia muito
distante de todos nés (Charczuk, 2020; Filho e Tritany, 2020).

Considera-se, neste contexto de pandemia, que os abracos ndo sdo aconselhados,
sendo o néo tocar, o ndo abracar uma medida preventiva para combater a contaminacdo do
coronavirus altamente infeccioso. Além do medo de contaminar os filhos, muitas mulheres ja
contaminadas pelo coronavirus comentam que sentem dificuldades para fazer a quarentena,
especialmente gquando os filhos sdo pequenos e ndo entendem o que esta acontecendo. As
criangas tém apresentado dificuldades para lidar com a pandemia, especialmente devido ao
isolamento social e distanciamento que fez com que seus cotidianos fossem alterados, pois
as escolas fecharam e as pessoas que elas tendem a ter mais contatos nesta pandemia tem
sido a familia, especialmente as mées, que ainda séo as responsaveis e se auto-

responsabilizam pelo trabalho de cuidado da familia.

3. Algumas considerac¢fes parciais

A ansiedade, 0 medo, o estresse e as doencgas de cunho emocional e psiquico como
a depressdo apareceram, consequentemente, o uso de psicofarmacos para continuar
trabalhando pela necessidade de sobrevivéncia, garantindo, assim, o controle das emocdes
para estes/as profissionais. Contudo, esta experiéncia traumatica podera gerar problemas
emocionais e psiquicos a longo prazo, pois camuflar os sentimentos, a fim de racionalizar o
tempo para trabalhar, comprova a falta de programas destinados ao autocuidado destes/as

profissionais e de politicas publicas para a promogéo de saude.

A morte que ronda este cendrio produz o medo de morrer, assim como a esperanca
de ter vencido a Covid-19, que traz o sentimento de alegria e satisfagdo por estarem na linha

de frente. A cura da Covid-19, comemorada com rituais produzidos para aqueles que



venceram a doenca, pode ser interpretada como profissionais portadores de um corpo que

resistiu a uma “tragédia”.

A dicotomia e a complexidade que marcam este cenario trazem o cotidiano destes/as
profissionais e a necessidade de se pensar em programas e politicas publicas eficientes para
0 acompanhamento de cuidado terapéutico comprometido em trabalhar as emocdes que
marcam esta tragédia que a humanidade vivencia atualmente. A vida nunca mais sera como
antes, sendo que toda crise ocorre para fazer transformacdes tanto no plano social quanto
individual. Assim, os corpos/emocdes destes/as profissionais moldados pela pandemia
poderéo trazer a possibilidade reflexiva para as futuras geracdes que escolhem trabalhar na
area da saude. Ou seja, pensar em taticas e estratégias para uma formacéo que conduza néo

apenas ao cuidado do outro, mas uma cultura preventiva para o cuidado de si.
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