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Universidad de la Republica

ABSTRACT

A partir del analisis de la representacion de los profesores de Educacion Fisica sobre su practica docente, se
examina su posible relacion con las magras performances deportivas del Uruguay en eventos internacionales.
Segun la investigacion que se presenta, estos profesores se encuentran sometidos en su practica cotidiana a los
requerimientos contradictorios derivados de légicas antitéticas: la instrumental y orientada al logro propia del
trabajo remunerado; la valorativa ligada a una representacién de la docencia como vocacional y desinteresada;
y las exigencias expresivas de una espontaneidad lidica que deben dramatizar para mantener la coherencia del
rol. Trabajo, juego y vocacién aparecen como los vértices de un campo de fuerzas contradictorias: las aspira-
ciones economicas del trabajo remunerado pierden legitimidad bajo el argumento del desinterés vocacional, y
la rutinizacién laboral vuelve dificultoso el despliegue lidico que reivindican los profesores para su actividad.
Las tensiones derivadas de estas antinomias conducen a una jerarquizacion explicita y operante de los objeti-
vos de la educacion fisica, que se traduce —por parte de los profesores- en la extrema desvalorizacién del
mejoramiento corporal y de la performance deportiva. Mientras tanto —y en un contexto macroeconomico de
restriccion presupuestal crénicay de una magrisima inversion en deportes- los ocasionales triunfos deportivos
—que siguen jugando un importante papel simbélico en la construccion de la identidad colectiva- siguen sien-
do vistos como expresion de una mitica “garra charraa”.

Uruguay obtuvo diez medallas en la historia de nos modernos juegos olimpicos: dos de oro, las dos en fathol,
en los afios 1924y 1928; dos de plata, que fueron en remo en 1948y en ciclismo en el 2000; y seis de bronce:
tres en remo (1932, y 1948 y 1952 en dobles), dos en béasquetbol (1952 y 1956), y una en boxeo en 1964.
Cuando el ciclista Milton Wynants gan6 la Plata en Sidney, hacia 36 afios que Uruguay no obtenia, en los
Juegos Olimpicos, medalla alguna. Bajo cualquier parametro de comparacion, esta es una performance exre-
madamente magra, que puede ser visto como un indicador mas de la escasa importancia atribuida a la activi-
dad fisica en la sociedad uruguaya: Las autoridades de gobierno se encuentran reticentes a dedicar recursos a
un desarrollo deportivo al que nadie aspira ni reclama seriamente; la poblacion, casi exclusivamente interesa-
da por los resultados de sus equipos favoritos de futbol, se mantiene alejada de otros espectaculos deportivos,
para no hablar de su practicar regularmente alguna actividad fisica; las clases altas alternan los colegios pri-
vados con la préctica conspicua de deportes de élite en los que no depositan su destino profesional; las clases
medias y medio bajas siguen sofiando con tener un hijo “doctor”; y s6lo los muy pobres que no pueden ni
pagar por educacion, ni darse el lujo de esperar a los veintitantos, guardan la secreta esperanza de un milagro
que los saque de la miseria: que al “botija” lo descubra “el Paco” y les salga campedn. Mientras tanto, miles
de nifios y nifias se enfrentan cada afio en las escuelas con su primera expectativa de aprendizaje deportivo

sistematico. Pero curiosamente, los encargados de proporcionarselo -los Profesores de Educacién Fisica-

1La ponencia se basa en los resultados de la investigacion “Los cambios en el rol del Profesor de Educacion
Fisica”, basada en entrevistas en profundidad a Profesores de Montevideo y anéalisis documental, que pos-
teriormente diera lugar al libro que se resefia: “Trabajo, Juego y Vocacion. Las antinomias de la Educacion
Fisica en Uruguay”, Montevideo, FCU, 1996.



tampoco creen en el deporte, ni en el desarrollo fisico, ni en el medallero olimpico. Ellos tienen otros planes y
otras ideas, que contribuirdn a reproducir por una generacion mas, junto a nuestro tradicional menosprecio
hacia la actividad fisica y deportiva, el ya previsible desaliento por los resultados.

Es este imaginario, de indudable potencialidad socializadora, el que nos proponemos explorar ahora. Como
veremos, su conexién con la suerte deportiva de los uruguayos, se manifiesta muy claramente a nivel de sign i-
ficado; pero hunde sus raices en la cotidianeidad de unas practicas rutinizadas e impuestas, llevadas a cabo en
medio de la restricciones estructurales severas, pero legitimadas por el recurso a apelaciones de extracotidia-

neidad y entrega vocacional.

1
La institucionalizacion formal de la ensefianza del deporte y la educacion fisica?, estuvo dada por la inaugura-
cién en el mes de mayo de 1939 y dentro de la esfera de la Comisién Nacional de Educacion Fisica, de los
primeros cursos "para la preparacién de Profesores de Educacién Fisica", con una duracién de tres afios curri-
culares. Previamente -entre los afios 1923 y 1936- se habian dictado ya cursos para Maestros de Plazas de
Deportes pero mucho mas breves; su duraciéon maxima lleg6é a los nueve meses. Pero la idea de crear estos
cursos pueden remontarse todavia més atras, a 1912, cuando la recientemente creada Comision Nacional de
Educacién Fisica aprueba un proyecto que prevé -para un futuro indeterminado- la instalacién del "Instituto

del Magisterio para la Educacion Fisica."

Este pequefio ejercicio histdrico tiene la utilidad de poner de relieve dos rasgos importantes de este proceso de
institucionalizacion: por un lado, la progresiva prolongacion y especificacién de los estudios con vistas a la
formacion de profesionales especializados con destino a un &rea de actividad laboral concreta; por otro, una
definicion de la formacién en educacion fisica como una preparacion cuyos fines fueron, desde el principio,
exclusivamente docentes. Ambos factores tienen importantes consecuencias en el surgimiento y desarrollo de

la educacion fisica como profesion, como luego veremos.

Los cursos del Instituto de Educacion Fisica no pretendian, entonces, brindar oportunidades de libre canaliza-
cion de la expresividad de una poblacion con disponibilidad creciente de tiempo libre. Pero tampoco se orien-
taban a la investigacion cientifica y académica y -lo que es ain mas sorprendente teniendo en cuenta el papel
simbolico de lo deportivo en nuestra cultura nacional- para nada pretendian constituir un &mbito de formacion
de deportistas, o para el fuerte impulso al deporte de alto rendimiento con destino a la competicién. Procura-
ban si, dar respuesta a intereses de caracter instrumental-racional mutuamente vinculados: por un lado, el
interés de una rapida y casisegura insercion laboral de sus egresados; por otro, el agil llenado de las cada vez
mas numerosas plazas que se creaban a impulso de la expansién del sistema educativo y del creciente interés

en el deporte.

La educacién fisica -asi concebida- tiene un pie de cada lado: uno, en el mundo del trabajo, el cual -en la

medida en que se aleja de las posibilidades de la alta competencia y del posible estrellato- se convierte en el



mundo de las calificaciones, de la disciplina escalafonaria, de la rutina y de la remuneracion. El otro pie, del
lado del tiempo libre, de la expresividad, del ocio y la recreacién, y por lo tanto, de un buen humor y una
alegria que -por lo menos- deben ser dramatizados. Ambos mundos, como vimos, regidos por distintas ldgicas
y sometidas a diferentes normas, dificilmente conciliables: una actividad de caracter tipicamente expresivo y
asociada al ocio, que debe ser desarrollada sistematica y discip linadamente para que, transformada en calif i-

cacion, permita obtener credenciales que se cotizan en el mercado de trabajo.

Hasta ahora dejamos deliberadamente de lado un tercer factor que vuelve ain mas problematico el equilibrio
normativo interno a la profesion: su caracter docente. La orientacidn puramente docente de los primeros cur-
sos de formacién de Profesores de Educacion Fisica -que con el tiempo se profundizé ain mas- contribuye a
agregar un factor de distorsién adicional a la tensién entre los valores simbolicos asociados al ambito laboral

y al de la actividad fisica. Y es que -como es usual- lo docente se asocia siempre y ante todo a lo vocacional.

Esta vinculacién que predomina a nivel simbélico entre docencia y vocacion, no parece compatibilizarse bien
ni con los valores prevalentes en el mundo del trabajo, ni con los del ocio. El fuerte énfasis en la satisfaccion
intrinseca de la tarea, que se atribuye a la actividad docente, hace percibir como disonantes las aspiraciones de
retribuciones econémicas acordes con el nivel de las calificaciones y contribuye a la devaluacion de las cre-
denciales en el mercado de trabajo. Por otra parte, carga de connotaciones éticas a un tipo de actividad carac-
terizado por la distension, la preocupacion por si mismo y la falta de compromiso. Por Ultimo, introduce un
elemento inédito en la actividad fisica y el deporte: la asimetria en la interaccion, esto es, la diferencia de

poder entre los participantes, que es caracteristica de toda labor docente.

En resumen, guiamos nuestra investigacion con la ayuda de una hipétesis central y que podria ser formulada
en los siguientes términos: la practica cotidiana de la docencia en educacion fisica se encuentra sometida y
afectada por tensiones resultantes del conflicto de légicas incompatibles entre si: la racional-instrumental
propia del mundo del trabajo, la racional-valorativa propia del enfoque vocacional de la docencia, y la ex-
presiva propia del espacio privado del juego y ocio en el tiempo libre. Estas tensiones se traducen en deman-
das contradictorias sobre el Profesor de Educacion Fisica y le plantean tales exigencias en el cumplimiento
del rol, que demanda del profesor un constante trabajo de construccidn de fachada, a la vez que frustra sus
eXpectativas econémicas y de profesionalizacién. Nos interesaba, por tanto, indagar las formas como los pro-
pios profesores percibian y manejaban el conflicto entre expectativas de libre expresividad y espontaneidad,
demandas de abnegacion y entrega y una practica laboral descalificada y rutinizada. Los tres elementos se
encuentran muy presentes en los discursos de los actores a pesar de que no se les interrogd expresamente por

ninguno de ellos®. Examinémoslos primero por separado.

2 Unaresefia breve pero detallada del proceso de creacidn del ISEF puede encontrarse en Gomensoro, A.,
1994, p. 13y sgtes.

3 Es justamente el hecho de que integren espontaneamente el discurso de los profesores, el que permite dar
especial relevancia a estos elementos. En la medida en que forman parte de la autopercepcién de los sujetos
en relacién con su préctica profesional concreta, estos elementos contribuyen refle xivamente a retroalimen-
tarlay a afirmar en el transcurso del tiempo las mismas préacticas y las mis mas tensiones a las que dicha
practica esta sometida.



1. La vocacidn. Los aspectos vocacionales tienen en el discurso de los actores un peso fuera de lo comin.
Surgen apenas se inicia la conversacién y gravitan en el relato dando sentido a los distintos hitos de la trayec-
toria de los sujetos. Muchas veces, la alusién a la vocacion se remonta muy atras en la vida del entrevistado,
de modo que aparece iluminando no sdlo su trayectoria profesional, sino toda su vida futura. Posteriormente -
a la hora de la eleccién de carrera- se convierte en el factor decisivo, y sigue marcando y condicionando cada
una de las decisiones que toma el sujeto en su practica profesional. La vocacion se despierta, ademas, en
etapas. Y segun las etapas la vocacién cambia también, frecuentemente, de objeto. Primero, durante la infan-
ciay hasta el comienzo de los estudios curriculares en el ISEF, se dirige hacia el deporte, la educacion fisica y
el movimiento. Mas tarde, y como consecuencia del cursado en el ISEF, se produce el descubrimiento de la
vocacion docente, que parece desplazar el interés original por el movimiento y la actividad fisica en si. El
ISEF parece actuar como catalizador, como una especie de caja negra a la que el joven ingresa motivado por
las ganas de practicar actividades fisicas y deportivas, y egresa desvalorizandolas, muchas veces negandolas e
instrumentalizandolas®. Y en cuanto a la vocacién, la que verdaderamente importa, la mas valiosa, es la do-
cente. Para algunos, aparece como un verdadero "llamado”, una "revelacion™ que marca la vida de individuo
de una manera radical y definitiva. Los ecos del primitivo sentido de la palabra -la vocacion como llamado
divino- vuelven a resonar a través de estos discursos; a veces, por su contenido; a veces, por su estructura
sentenciosa, que nos recuerda los textos biblicos. El sujeto llega a sentir que tiene una "misién", un "destino"
que debe y quiere cumplir, y los vaivenes profesionales no son sino obstaculos removibles, mas o menos
dificultosos, que la vocacién y la entrega permiten superar. Lo interesante aqui no es tanto el hecho de la
valorizacién de la vocacion docente, sino la oposicion -a toda luces falsa- entre esta y la trasmision de los
contenidos técnicos que hacen a la especificidad de la profesion. En todos los casos, lo que importa es que el

profesor sea vocacional, aunque técnicamente, no sea bueno.

2. Lo ladico: Nunca falta en los discursos, y en general ocupa el lugar de un medio para el logro de fines mas
valiosos: El juego es el medio pedagdgico por excelencia. Al que no le parezca extrafia esta definicién, le
invito a compararla con esta otra, ya clasica, de Huizinga: "...el juego es una accion u ocupacion libre, que se
desarrolla dentro de unos limites temporales y espaciales determinados, segln reglas absolutamente obliga-

torias, aunque libremente aceptadas, accién que tiene su fin en si misma y va acompafiada de un sentimiento

4 Interesados por obtener alguna pistasobre lo que ocurre dentro del ISEF una vez que los jovenes ingresan,
consultamos a unos pocos estudiantes sobre su apreciacion global de la carrera. Uno de ellos dice: "Al
principio tuve muchas desilusiones, traia ideas que en parte se me derrumbaron. (...) Algunas cosas que te
aportaba el Instituto para tu formacidn profesional no se aplicaban dentro (...) Las practicas son flojas,
sobre todo en primer afio, aunque ya sabemos cdmo funciona esto, nos acostumbramos. Después aparece
lo especifico, entonces hay un desfasaje; tenés la practica sin fundamentos tedricos. Ademas, llegas al in-
greso, después de meses de preparacion fisica, y dentro del Instituto te aquietan. Durante mucho tiempo
la actividad fisica no esta. Todo es tedrico y no todo es bueno. Cada tema debiera tener un tiempo distinto,
pero con complemento practico de aplicacién.” Sobre la escasa importancia dada al deporte en el ISEF,
otro estudiante dice: "Me integré por un gran gusto por el deporte, pero entré sabiendo que ese aspecto
acé no estaba bien estructurado. Pero bueno, era lo que mas me gustaba hacer." Y otro: " Yo esperaba
que en materia de deporte me diera mas el Instituto, que al salir a trabajar tendria suficientes elementos.
No es que sea muy tedrico, pero en algunas materias que deben tener mucha préactica, los docentes no te
satisfacen.”



de tension y alegria y de la conciencia de "ser de otro modo” que en la vida corriente.”®

Aqui se encuentran
reunidos algunos de los rasgos mas tipicos de la actividad ludica: libertad, delimitacion temporal y espacial,
reglamentacion, tensién y emotividad, y el hecho de ser un fin en si mismo, donde el énfasis, a nuestros efec-
tos, deberia ponerse en la libertad y en la finalidad en si. "no se puede obligar a un jugador a que participe
sin que el juego deje de ser inmediatamente lo que es", dice Caillois® y Huizinga subraya que "Todo juego es,
antes que nada, una actividad libre. El juego por mandato no es juego, todo lo mas una réplica, por encargo,

de un juego. (...) es libre, es libertad"’

. Cuando es percibido como medio, cuando se lo instrumentaliza, el
juego se degrada y se desnaturaliza. Dice Baudrillard: "Ya hemos conocido la degradacion del juego a rango
de funcion -la degradacion funcional del juego: el juego-terapia, el juego-aprendizaje, el juego-catarsis, el
juego-creatividad. (...) la vieja pedagogia dominante (...) consiste en dar un sentido al juego, en asignarle un
fin, y en consecuencia en expurgarlo de su fuerza propia de seduccion(...) Exactamente lo inverso a esa pa-
sion de la ilusion que lo caracterizaba.”® El arduo trabajo de cara’ que exige el juego funcionalizado y el
desdibujamiento de los limites entre trabajo y juego, es bien expresado por Riesman: nuestras definiciones
culturales, dice "introducen mucho "juego" esforzado en el trabajo (...) y mucho "trabajo" de adaptacién al

grupo en su juego™®. Parece que, cada vez més, jugar da mucho trabajo.

Instrumentalizado, funcionalizado, rutinizado -y tal vez con rasgos de la superseriedad que diagnosticara
Huizinga- el juego pasa a formar parte del discurso que cada vez mas actores sociales construyen sobre si
mis mos y sobre su actividad. Se aprende jugando, se trabaja jugando, se cura jugando, se conoce gente jugan-
do. Esto es muy notorio en el caso de los profesores de Educacion Fisica. El juego aparece fuertemente ins-
trumentalizado en favor de otros fines que no pueden sino contribuir a quitarle su tipico desinterés, su libertad
y su capacidad de diversion. El juego visto como instrumento tiene una de sus expresiones mas extremas -y
mas crudas- cuando se transforma en instrumento de poder. Ya no se trata de ensefiar otras cosas, como asig-
naturas o valores morales; sino de ejercer el poder. "Tenemos una herramienta de poder, en el juego, lo re-
creativo, racionalizarlo, ubicarlo™, dice un profesor. En ambitos curriculares se puede hablar de juego, pero
dificilmente pueda practicarse. En la medida en que se lo enmarca en un escenario docente y se convierte en
una técnica pedagdgica para la trasmisién de conocimientos o de valores, se convierte de hecho en ineludible
para el alumno, quien no tiene ninguna chance de eleccion. Simplemente, no puede decidir con libertad si
desea o0 no participar del juego, si quiere entrar 0 no, o si desea jugar en éste pero no en el siguiente. Sobre
todo, cuando el que impulsa la actividad es un profesor o todavia antes -para los nifios y jovenes- un adulto a

quien obedecer.

Si los limites entre el trabajo y el juego se borran, no hay mas juego. Aungue sisiga habiendo trabajo, porque

en ningun lado esta escrito que la insatisfaccion, la rutina y el tedio sean intrinsecos a la actividad laboral en si

5 Huizinga, J., 1984, p. 44.

6 Caillois, R., 1979, p. 37.

7 Huizinga, J., 1984, p. 19y 20.

8 Baudrillard, P., 1993, p. 150.

9 En la terminologia de Goffman, E., Sobre el trabajo de la cara, en Goffman, E., 1970a.
10 Riesman, D., 1964, p. 255.



mis ma. El trabajo puede ser creativo, por momentos divertido, estimulante y enriquecedor. Para connotarlo de
esta manera no hace falta llamarlo juego, simplemente, porque es trabajo. Podemos decir que cierto tipo de
trabajo es tan grato que parece un juego; pero no es un juego. No es desinteresado, no es libre, y es, mas que

ninguna otra cosa, vida cotidiana.

3. Lo laboral. A diferencia de la forma cémo fueron encaradas las otras dos vertientes -la ludica y la voca-
cional docente- si se pregunté en forma expresa a los profesores sobre los aspectos laborales de su profesion.
Como se recordard, a la hora de tratar las facetas anteriores, resaltamos el hecho de que los profesores no
habian sido interrogados sobre el lugar que el juego y la vocacion ocupan en el contexto de su desempefio
profesional, lo que ademas convertia su mencién en un dato altamente significativo. Las consideraciones que
ellos realizaron sobre esos elementos fueron extraidos, por lo tanto, de un marco tematico mas amplio. Aquisi
se pidié a los docentes que repasaran brevemente su trayectoria laboral, que describieran su situacién actual y
que evaluaran a esta Gltima desde el punto de vista de la satisfaccion alcanzada con el trabajo, con el tipo de
tarea y con la remuneracion percibida. Esperdbamos si, que apareciera en el discurso de los docentes el balan-
ce entre los aspectos vocacionales, los estrictamente econdémicos y los demas aspectos vinculados con las
condiciones de trabajo. Nos preguntabamos ademas, qué lugar ocuparia el juego en el discurso de los actores

cuando estos debieran referirse a su actividad s6lo como "trabajo”.

Comencemos despejando un poco el camino, atendiendo primero a esta Gltima cuestion. El juego, lo ludico,
que era un tema tan frecuentado en los discursos sobre la concepcidn de la educacién fisica y sobre la activi-
dad docente, no aparece mencionado ni una sola vez cuando se trata de hablar del propio trabajo concreto de
cada profesor. Parece ser que una cosa es hablar sobre objetivos de la educacion fisica, sobre los propésitos de
los docentes y sobre la forma c6mo ven su actividad y lo que les gustaria hacer, y otra bien distinta es hablar
en concreto sobre su propio trabajo, sus condiciones laborales y sus retribuciones. Aqui ya no hay lugar para
el juego, aunque si lo hay -y como veremos, mucho- para la vocacién y la entrega. El juego es juego y el
trabajo es trabajo: eso es lo que aparece si atendemos a lo que dicen aqui los profesores. En Gltimo caso, si
hay juego, los que juegan son los otros: los alumnos, los asociados, los nifios y los jévenes, aunque, como

vimos, pocas veces de forma tan libre y voluntaria como la actividad ladica requeriria.

En las consideraciones de la situacion estrictamente laboral de los docentes fue posible detectar la aparicién
recurrente de los siguientes ndclos tematicos: 1. las reco mpensas economicas, 2. las condiciones materiales de
trabajo, en general insatisfactorias e insuficientes en ambitos publicos, 3. el marco normativo de la actividad
que oscila entre la anomia y la rigidez mas rutinizada, 4. el grado y las fuentes de satisfaccion -insatisfaccion.
No desarrollaremos aqui cada uno de estos nicleos, cosa que ya he hecho en otra parte antes*'. Apuntemos si

un solo aspecto llamativo.

Las recompensas econdmicas, vistas por lo general como salario constituyen, para la mayoria de los profes o-

res consultados, el aspecto mas sombrio de su actividad, lo cual sin embargo, puede ser compensado por face-

11 Marrero, A., “Trabajo, Juego y Vocacion. Las antinomias de la Educacion Fisica en Uruguay”, Montev i-
deo, FCU, 1996.



tas mas luminosas: La satisfaccion inherente de la tarea, la idea de estar concretando "un suefio”, la realiza-
cion de la vocacion, la persecucion fiel de los objetivos de la educacion fisica, son todos elementos que justi-
fican por si la relativa privacién material a la que obliga la labor docente. Pero es mas interesante observar
que las remuneraciones son también "el lado oscuro de la profesién" para los satisfechos. La ya tan comentada
conexion entre vocacion docente y penuria econdmica, encuentra su contracara en la constatacion de que un
salario decoroso y suficiente puede constituir un lastre, una atadura, que impide la libre opcion en favor de
actividades més gratificantes y significativas. Todo no se puede tener; esta parece ser la conclusion. Si se
realiza la vocacion, se renuncia a remuneraciones adecuadas; si se accede a estas, se pierde libertad e inde-
pendencia. S6lo asi es posible comprender que uno de los consultados comente que justamente la actividad
por la que no cobra, es la mas cercana a la profesidn, aunque la que mas le rinde es, ni mas ni menos, que la
de director de una institucién deportiva.
i

Hemos visto como las tres l6gicas contrapuestas -la racional valorativa propia del enfoque vocacional de la
docencia, la de la expresividad ligada al juego y la recreacién, y la instrumental racional ligada al mundo
laboral- subyacen, muchas veces en forma contradictoria, en los discursos de los profesores consultados.
Como hay vocacidn, el trabajo deja de ser visto como medio de vida; como los fines son docentes, el juego se
convierte en deber; cuando el trabajo es medio de vida, no tiene por qué ser vocacional, y por cierto, ni se

nombra al juego.

A nuestro juicio, la tensién suele resolverse en la practica cotidiana a través de la jerarquizacion tacita de los
distintos elementos y vertientes, de modo que ante una contradiccion, los mas valiosos o positivos, redimen y
justifican los menos valorados o negativos. Este ordenamiento, que guia y da sentido a los discursos de los
sujetos y a la vision que sostienen sobre su propia practica profesional, es de indole sociocultural. Aunque es
detectable en las opiniones individuales, constituye en si un fenémeno colectivo que define el horizonte per-
ceptivo y valorativo de quienes comparten la profesion. La interaccién continuada entre colegas contribuye a
su vezareforzarlo, a trasmitirlo en el tiempo y a recrearlo, adecuandolo a las cambiantes circunstancias socia-

les. La gradacion no se nombra pero existe; y podemos decir que existe, porque se utiliza.

1. Ocupando el primer lugar de importancia, ordenando y dando sentido no sélo a la practica profesional sino
a la vida misma de los sujetos, aparece el componente vocacional, definido sobre todo en relacién a la tarea
docente y muy secundariamente a las actividades fisicas o deportivas. Para los consultados, ser profesor y ser
vocacional van de la mano, y esto es lo mejor que se puede decir de una practica profesional. Las palabras de
los profesores que consultamos no pueden dejar dudas respecto a estas cuestiones. El objetivo de la practica
pedagdgica -tal como ellos la entendian- era lograr en el alumno, "el desarrollo integral de la persona” y "el
conocimiento de si mismo". Y es que, en los hechos, la conexién de la propia vocacion con "lo docente” ter-
mina por vincular a la educacion fisica mas directamente con la educacién en general que con la ensefianza
fisica y deportiva. Los profesores permanecen identificados, de este modo, con los fines edu cativos méas gené-

ricos y menos especificos a su &mbito de especializacion. Es mas, la educacion fisica define para si los mis-



mos objetivos que la educacion formal en general: trasmitir valores morales o conocimientos, y en este Gltimo

caso, siempre conocimientos ajenos a los propios y especificos de la educacion fisica.

2. Inmediatamente por debajo de lo vocacional-docente se sitia, por un lado, lo ludico, por otro, lo laboral.
Ambos cumplen el papel de medios en favor de fines mas valiosos: el juego es un instrumento pedagogico al
servicio de objetivos docentes; el trabajo, es un medio de vida al servicio de la realizacion vocacional. Asi
mirado, cada uno de ellos parece relacionarse mas directamente con uno de los dos elementos que conforma-
ban el par "docencia-vocacidn": el trabajo, con lo vocacional; el juego, con lo docente. Sin embargo, las ten-

siones se vuelven aqui evidentes.

La relacion entre lo ludico y lo docente-pedag6gico -que es para los profesores una relacion medio-fin- corre
paralela a otra relacién, pero esta vez de clara oposicion entre "espontaneidad vs. disciplina”, donde el juego
se acerca mas al primero de los extremos, y lo docente, al segundo. ;CoOmo se puede, a través de una actividad
tipicamente caracterizada por la expresividad y la espontaneidad, educar, ensefiar, disciplinar? Porque por
mas que pueda disgustar a los desprevenidos, desde cualquier punto de vista que se la mire, la educacion
supone disciplinamiento. Ensefiar a leer, a escribir, a usar cubiertos para comer o a adoptar habitos de higiene;
trasmitir cualquier conocimiento o destreza, es cualquier cosa menos actividad espontanea; es siempre intro-
ducir al nifio o al adulto en un mundo no natural, el mundo artificial de la cultura y de la simbologia social,
de los cddigos, de las normas, de las disciplinas y los rituales cotidianos. Educar en la cooperacion, en la
solidaridad, en la ayuda a los deméas, en el auxilio al desvalido, en el respeto por el diferente, no parece mas
sencillo, sino bien al contrario. En todo caso, ensefiar una disciplina deportiva, es ante todo, ensefiar discipli-
na; y hasta aquellos que no nos hemos dedicado a la practica profesional del deporte sabemos los largos e
intensos afios de practica disciplinada que se requieren para alcanzar niveles de desempefio internacionalmen-

te aceptables.

Dentro de estructuras curriculares formales, el juego queda con demasiada frecuencia convertido en oblig a-
cion, porque como todo nifio sabe, lo que propone una maestra o un profesor, raramente constituye una
"auténtica" propuesta que sea posible rechazar. Y como propuesta curricular, tiene un horario de comienzo y
de finalizacion, persigue objetivos pedagogicos y esta sujeto a métodos de evaluacion y de calificacion, cuyos
parametros -referidos a lo educativo- dificilmente coincidan con los del juego mismo. Algunas veces, claro,
los alumnos si piden jugar. Pero entonces s6lo quieren jugar; piden juego libre, pelota al medio, diversion,
esparcimiento. Y probablemente nada mejor que distensién puedan pedir después de varios minutos de ejerci-
cios y juegos programados. Pero reiteremos una vez mas, cuando el juego se vuelve obligatorio, se instrumen-
taliza, y se rutiniza por la continua vigilancia de las emociones y por un tacito control de la expresividad,
deja de ser juego. Se convierte en asignatura, en trabajo, en ejercicio, en compromiso social o en cualquier

otra cosa; pero pierde buena parte de su capacidad de desrutinizacion y diversion.

Con todo, es posible pensar que este procedimiento de devaluacion de lo ludico constituya la Gnica via de
legitimacion del juego dentro del &mbito escolar. Tal vez la persecucién planificada de objetivos educativos

cumpla la funcién de justificar en la escuela la introduccion del juego -originalmente libre, placentero y egois-



ta- por la via de definirlo como el medio pedagdgico por excelencia. Pero ademéas hay otro sentido, mas fuer-
te, en el cual el juego necesita ser redimido. El juego no es serio. La contracara de la acentuada valoracion
pedagogica del juego, es su relativa desvalorizacion social. El juego no pertenece a la esfera socialmente mas
apreciada -la del trabajo-, sino a la del ocio y la distraccidn, que sigue siendo definida como el residuo permi-
sivo de vidas dedicadas principalmente a la labor y al trabajo. El ocio, el placer y el juego, aunque reciente-
mente legitimados por las nuevas formas de hedonismo, parecen requerir todavia aqui, alguna forma de re-
dencidn: ya sea por una jornada previa de trabajo remunerado -y entonces podemos disfrutar de ellos libre-
mente en clubes deportivos 0 en ambitos privados-, ya sea por fines docentes o pedagdgicos de rango mas

elevado, -aunque entonces s6lo podamos acceder a una version degradada e instrumentalizada de lo lidico.

La opcion que no parece existir, es la de que no haya juego en el trabajo del profesor. Desde que su actividad
aparece definida en relacién con lo ludico, la ausencia de lo ludico define la ausencia del campo profesional.
La ensefianza de disciplinas deportivas de alta competicién, que dificilmente puede ser pensada en términos
de juego, ocio o recreacion, pasa a ser vista como una actividad subalterna, menor, y es tarea de “entrenad 0-
res”, de “preparadores fisicos”, casi podriamos decir, de “adiestradores”, estrechamente centrados en el des-
empefio motory el desarrollo corporal, orientados hacia la competencia, e indiferentes a los “verdaderos valo-

res” de la Educacion Fisica.

Dentro de la jerarquizacién que ensaydbamos, tal vez lo laboral pueda ser situado en el mismo rango que el
juego. A diferencia de este Ultimo -tan positivamente evaluado por parte de los docentes-, los aspectos mas
tipicamente laborales de la actividad suelen ser un factor de descontento e insatisfaccion. Pero a pesar de todo
el trabajo es, necesario: como medio de vida, como medio de subsistencia; y también como medio para la
realizacion de la vocacion. Nuevamente aqui salta a la vista otra polarizacion, que corre también paralela a la
relacion "trabajo-vocacidn”: la oposicion entre "cotidianeidad vs. extracotidianeidad", donde el segundo de
los términos justifica y redime a los aspectos menos luminosos del primero. Segun el extremo en donde nos
situemos, segun los fines a los que el trabajo sirve, asi es la evaluacion que recibe. Como medio de vida, el
trabajo queda divorciado de lo vocacional, y en la medida en que se enfocan los aspectos mas formales y
rutinizados de la actividad, es por lo general, adversamente evaluado. Al servicio de la vocacion, por el con-
trario, la actividad laboral muestra sus facetas mas luminosas. No importa qué tan poco se gane, no importa

qué tan malas sean las condiciones de trabajo; la vocacion permite compensarlo todo.

Mientras estas formas de transaccion sean posibles, mientras lo econémico pueda ser sacrificado en aras de la
satisfaccion personal o el gusto por la tarea, lo laboral y lo vocacional no entran en tension, sino que se com-
pensan. Por lo menos durante algin tiempo, porque la funcién balsdmica de la vocacién no dura de por vida.
La contradiccion aparece con mas claridad cuando las necesidades cotidianas de manutencion de siy de la
propia familia llaman a la puerta. Entonces, ya no es posible elegir los trabajos en funcion del propio placer,
ya no se puede renunciar a remuneraciones mas altas en favor de la realizacion vocacional, y se vuelve dificil
escapar al alejamiento de la actividad elegida y a la ritualizacion burocratica propios de cargos bien remune-

rados, como los cargos de responsabilidad y direccion.



Ahora bien, ;qué relacion tiene lo laboral con lo lidico?. Cumpliendo ambos la funcién de medios legitimos
para la consecucién de fines mas valorados, ;c6mo se vinculan ambos medios entre si?. Si atendemos a las
palabras de los docentes, no parecen relacionarse en absoluto. Porque cuando juegan -recordémoslo una vez
mas- no juegan sino que ensefian. El marcado de tarjeta, la obligatoriedad del trabajo, el "deber de jugar” a
pesar del cansancio fisico y el dolor, la rutinizacién, el deterioro progresivo de la salud, el manejo de la expre-
sividad al que obliga la vida laboral, todo esto y muchos otros factores mas, vuelven dific il que puestos a
pensar en su propio trabajo, los docentes hablen de jugar. La tension entre ambas l6gicas -la ludico-expresiva
y la laboral-instrumental, no es que no exista; mas bien, ni se la nombra. Probablemente, porque a diferencia
de lo que ocurria en los casos de la relacién entre juego y docencia, o entre trabajo y vocacién, no hay aqui
posibilidad de transaccion o compensacion alguna. Bien al contrario, los aspectos menos luminosos de unoy
otro campo de actividad se refuerzan mutuamente, dando resultados francamente sombrios y poco auspiciosos
para la tan deseada valorizacién de la actividad o para el reconocimiento de la profesion. Recordemos que los
propios profesores atribuyen buena parte de la escasa valoracion social de la ocupacién, al supuesto vinculo

con el juego. Un trabajo que se juega, no es verdadero trabajo.

3. Finalmente, el escalon inferior esta ocupado por lo especificamente fisico-deportivo, lo que ademas, no es
por lo general ni siquiera mencionado por los profesores. Cuando se habla de los aspectos mas concretos de
la practica fisica o deportiva, cuando se alude al trabajo corporal, se lo hace siempre en términos claramente

non non

despectivos y desvalorizadores: "solamente”, "meramente”, "tan sélo". Los aspectos mas puramente técnicos,
la solvencia profesional de un Profesor de Educacién Fisica que conoce lo especifico de su profesion y sabe
coémo aplicarlo, es algo que queda -en el mejor de los casos- supuesto, pero que no se menciona como intrin-
secamente valioso. El ser Profesor de Educacion Fisica es casi un requisito credencialista y formal que permi-

te al individuo aspirar -a través de su practica docente- a objetivos mas elevados y deseables.

El trabajo sobre el misculo, el esfuerzo y el placer que provoca el trabajo fisico, las destrezas motrices que
poco a poco se van adquiriendo, los visibles progresos en lo postural, en la plasticidad y riqueza del movi-
miento, el mejoramiento del estado fisico, el equilibrio corporal, la belleza y funcionalidad de un cuerpo cul-
tivado, nada de todo esto existe en sus discursos. Para ellos, reforzar conocimientos de Matemética o de Geo-
grafia es un objetivo mas valioso; aunque probablemente sea mucho mas perecedero el conocimiento geogra-
fico o matematico que pueda adquirir un nifio, que el gusto por el deporte, los buenos habitos de ejercitacion
corporal y de cuidado de si que sélo un Profesor de Educacién Fisica puede trasmitir. Los objetivos mas ape-
gados a la educacion fisica parecen ser para los profesores, subproductos subalternos de una practica profe-
sional que aspira para si el mismo nivel de reconocimiento social que ella misma -y sobre todo ella misma- se

encarga de poner en las profesiones puramente intelectuales.
-1V -

Tal vez sean las inseguridades generadas por las contradicciones entre los diversos aspectos del rol profesio-
nal, lo que hace a la educacion fisica cargarse de mas y mas funciones, de mas y mas obligaciones. Nunca

nada de lo que ella puede lograr es suficiente bueno, si no es ademas, mucho, muy elevado, muy importante,



definitorio de la identidad, constitutivo del conocimiento y del intelecto, moralmente formativo, hu manamen-
te esencial. Nadie puede cargar con un peso tan grande; y nadie puede legitimamente reclamar eso a ningin
grupo profesional. Nadie, ni siquiera los propios miembros de ese grupo, tienen que imponerse a si mis mos
tantos deberes de tan dificil consecucién. Sobre todo, considerando los escasos y poco adecuados medios con
los que cuentan para el logro de tales objetivos. De este modo, lo mas probable es que se genere el tipo de
frustracion y desénimo que expresa una profesora: "Me siento como si hubiera hecho un curso de reposteria 'y
s0lo me aprovechan para hacer tortas fritas. Siento que necesito otro nivel, estoy en crisis personal con la
actividad". Mientras tanto, la Educacion Fisica, sigue sin cumplir con lo que todavia muchos siguen esperan-
do de ella: que socialice en el gusto por la practica del deporte y de la actividad fisica, que ensefie a cuidar el
propio cuerpo y a mejorarlo, que ayude a quienes asi lo deseen en a perseguir, en el deporte, su medio de vida

y su profesion.
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